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Allegato A
Programmazione 2010-2013

DIREZIONE GENERALE 34

Lavoro — Formazione Professionale — Promozione e Tutela Sociale — Istruzione — Agricoltura

Servizio

Istruzione- Rapporti con ' Universitd — Ricerca - Via Crispi 1- 86100 Campobasso

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE, Al FINI DELL’AMMISSIONE AL FINANZIAMENTO, DI
CANDIDATURE PROGETTUALI DI PERCORSI TRIENNALI DI DIRITTO DOVERE ALL’ISTRUZIONE E
ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE.

1. PREMESSA
Il presente Avviso & finalizzato all’acquisizione, selezione e finanziamento di candidatur /
progettuali concernenti percorsi sperimentali triennali di cui all’Accordo Quadro sancito /ﬁB- AL S
Conferenza Unificata il 19 giugno 2003 che devono: 5%/ \w ro\
o  costituire azione di prevenzione e di contrasto della dispersione scolastica ¢ formativa; \:%K & )Q/
o  consentire il conseguimento di una qualifica professionale; "Q%::‘L’{C}F
o) consentire 1’assolvimento del diritto dovere all’istruzione e alla formazione professionale;
o  costituire un’opportunita alternativa e parallela per consentire ai ragazzi di assolvere
all’obbligo di istruzione;
o  rappresentare una modalitd formativa per |’acquisizione di competenze chiave che
costituiscano le basi su cui radicare e sviluppare le ulteriori occasioni di apprendimento;
o  rappresentare uno strumento per concorrere al raggiungimento degli obiettivi della nuova
strategia di Lisbona;
o  prevedere la valutazione ¢ la certificazione, anche in itinere, delle competenze acquisite;
o  favorire la prosecuzione degli studi anche attraverso passaggi tra i sistemi formativi,

sostenendo gli studenti con interventi integrativi e modalita di recupero dei debiti.

2. RIFERIMENTI NORMATIVI
11 presente Avviso fa riferimento diretto alle seguenti fonti normative:

@]
O
@]

Legge regionale n. 10/95;

Legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3; :

Legge n. 53 del 28 marzo 2003, recante la delega al Governo per la definizione delle norme
generali sull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e
formazione professionale;

Accordo quadro, sancito in Conferenza unificata il 19 giugno 2003, per la realizzazione,
dall’anno scolastico 2003/2004, di un’offerta formativa sperimentale di istruzione e
formazione professionale;

Accordo sancito in Conferenza Stato-Regioni del 15 gennaio 2004 per la definizione degli
standard formativi minimi relativi alle competenze di base nell’ambito dei percorsi
sperimentali di istruzione e formazione professionale;
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o  Accordo sancito in Conferenza unificata del 28 ottobre 2004 sui dispositivi di certificazione
finale ed intermedia e di riconoscimento dei crediti formativi ai fini dei passaggi tra i
sisterni;

o  Decreto legisiativo 15 aprile 2005 n. 76, recante la “Definizione delle norme generali sul
diritto dovere all’istruzione e alla formazione, a norma dell’art. 2, comma 1, lettera c), della
legge 28 marzo 2003, n. 53™;

O  Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226 "Norme generali e livelli essenziali delle
prestazioni relativi al secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione, a
norma dell'articolo 2 della legge 28 marzo 2003, n. 53"

O  Accordo sancito in Conferenza permanente del 5 ottobre 2006 sugli standard formativi delle
competenze tecnico professionali relativi a 14 figure in uscita dai percorsi sperimentali di
istruzione ¢ formazione professionale;

o  Raccomandazione del Parlamento FEuropeo e del Consiglio 18. 12 2006 relativa a
competenze chiave per ’apprendimento permanente;

o) Legge 27 dicembre 2006, n. 296, art. 1, comma 622, che prevede I’innalzamento a 10 anni
dell’obbligo di istruzione;

o  Decreto Ministero Pubblica Istruzione 22 agosto 2007, N. 139 “Regolamento recante norme
in materia di adempimento dell’obbligo di istruzione”

o  Legge 6 agosto 2008, n. 133, articolo 64, comma 4 bis, che prevede 1’assolvimento del
nuovo obbligo di istruzione anche nei percorsi di istruzione e formazione professionale, di
cui al capo 11, del decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, e, sino alla completa messa a
regime delle disposizioni ivi contenute, nei percorsi sperimentali, di cui all’accordo quadro
in sede di Conferenza Unificata 19 giugno 2003,

o  Accordo sancito in Conferenza Stato- Regioni del 5 febbraio 2009 per la definizione delle
condizioni e delle fasi della messa a regime del sistema del secondo ciclo di 1struz10ne e
formazione professionale; :, / & ‘\

( \A\Q‘ ; ! E

3. CONDIZIONI GENERALI NG S = y

I percorsi formativi che saranno presentati in risposta al presente Avviso dovranno: SUFES

o  essere orientati al successo formativo e quindi, tenendo conto delle particolari esigenze della
specifica tipologia di utenza, dovranno prevedere un’attenzione particolare ai processi di
orientamento e¢ accompagnamento individuale al fine di agevolare il conseguimento della
qualifica professionale e di sviluppare nell’allievo la consapevolezza delle proprie attitudini
e potenzialita;

o  essere strutturati in competenze di base e competenze tecnico professionali prevedendone la
relativa certificazione in esito;

o  avere durata triennale con un numero di ore per ciascuna annualita non inferiore a 1000.

o  contenere specifica dichiarazione che le competenze in esito vengono determinate
congiuntamente dal partenariato proponente tenendo conto delle esigenze lavorative
manifestate dal tessuto delle imprese del settore;

o  prevedere un monte ore di stage non inferiore al 40% di quello previsto per ciascuna
annualita;

o  prevedere visite guidate presso importanti aziende del settore prescelto;

o  essere finalizzati al rilascio di una qualifica professionale concernente figure professionali di
cui all’accordo in conferenza stato regioni del 5 febbraio 2009;

o  contenere metodologie didattiche innovative;

o  realizzarsi nel rispetto della normativa riguardante la materia.

V2N
x
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4. DESTINATARI

I percorsi sperimentali di qualifica triennale sono rivolti ai giovani che hanno conseguito il titolo
conclusivo del primo ciclo di studi di eta compresa frai 14 ¢ i 18 anni non compiuti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande previsto dall’Avviso che sara
emanato dall’ente gestore per il reperimento degli allievi. Ciascun corso potra avere inizio
soltanto in presenza di un numero di allievi non inferiore a 15 unita, con prioritd per ragazzi con
disagio sociale fino ad un max del 30%.

5. BENEFICIARI
Sono ammessi a selezione soltanto le candidature proposte da partenariati formati almeno
dai seguenti soggetti:

o  agenzia formativa accreditata;

o istituti di istruzione secondaria superiore;

o azienda del settore correlato alla figura professionale proposta.

Tali soggetti si impegnano, in caso di approvazione e finanziamento del progetto, ad associarsi
tra di loro con atto formale. Il rispetto di tale impegno é condizione indispensabile per la stipula
della convenzione e quindi per 1’erogazione del finanziamento.

Necessariamente il soggetto gestore del percorso, che rappresenta [’unico interlocutore
dell’ Amministrazione regionale, deve risultare accreditato ai sensi della DGR n.857 del 29 luglio
2008. Ad esso spetta la responsabilitda amministrativa e gestionale nei confronti della Regione,
fermo restando il pieno ed articolato coinvolgimento del partenariato nella realizzazione delle
azioni progettuali previste ed ammesse a finanziamento.

6. PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
[ partenariati che intendono partecipare al presente Avviso devono presentare un dossier
composto da:

0 domanda di ammissione a finanziamento, redatta secondo il modello di cui all’allegato Al,
firmata dai legali rappresentanti dei soggetti proponenti, corredata da copia del documento
di identita dei firmatari in corso di validita;

o  formulario di candidatura da presentare in versione cartacea, redatto secondo il modello di
cui all’allegato A2, in duplice copia, firmato dai legali rappresentanti dei soggetti
proponenti, le cui pagine devono essere numerate progressivamente, timbrate e siglate dagli
stessi;

o  CD contenente la versione informatizzata del Formulario di candidatura;

o  scheda proponenti, Allegato A3;

o  copiadello statuto dell’azienda del partenariato.

Ciascun partenariato pud presentare un’unica candidatura. Qualunque soggetto, sia esso agenzia

formativa accreditata, azienda o istituto scolastico, puo far parte di un unico partenariato.

L’accertata presenza di uno stesso soggetto in piu candidature, comportera la non valutazione

delle candidature stesse.

7. TERMINE DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA.

Il dossier di candidatura dovra pervenire, entro le ore 12:00 (dodici) del 30° (trentesimo) giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Molise, in busta chiusa controfirmata sui lembi dal legale rappresentante dell’ Agenzia formativa
accreditata, al seguente indirizzo: Regione Molise Servizio Istruzione- Rapporti con ['Universita —
Ricerca - Via Toscana 51- 86100 Campobasso

I dossier di candidatura dovranno chiaramente riportare all’esterno della busta la dicitura:
«Candidatura diritto dovere 2010-2013» e I’indicazione del mittente.

Se inviato a mezzo postale (pubblico o privato), deve pervenire entro il termine indicato. Non fa
fede il timbro postale di spedizione. Se il trentesimo giorno coincide con un giormo non lavorativo
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o con un giorno festivo, la data utile per la presentazione sara quella del giomo lavorativo

successivo, sempre entro le ore 12:00 (dodici).

Costituiscono elementi di irricevibilita del dossier di candidatura:

o il mancato rispetto del termine di scadenza della presentazione della candidatura;

o la mancanza del!’indicazione del mittente;

o  I’assenza della dicitura «Candidatura diritto dovere 2010-2013» sulla busta contenente la
candidatura;

o la mancata controfirma sui lembi della busta da parte del rappresentante legale dell’ Agenzia
formativa accreditata.

8) TIPOLOGIE CORSUALI AMMISSIBILI A FINANZIAMENTO

Il presente Avviso ¢ diretto all’acquisizione, selezione e finanziamento di percorsi sperimentali
triennali di cui all’ Accordo Quadro sancito in Conferenza Unificata il 19 giugno 2003.

Tali percorsi devono essere finalizzati alla formazione di figure professionali di cui all’allegato 2
dell’accordo sancito in Conferenza Stato Regioni il 5 febbraio 2009.

E’ consentita la presentazione di candidature progettuali che prevedono la formazione di figure
professionali non incluse nel citato allegato 2 purché tale scelta sia adeguatamente motivata.

9) DURATA ATTIVITA
Le attivitd d’aula dei percorsi formativi approvati dovranno iniziare contestualmente all’anno
scolastico 2010 — 2011 ed essere concluse entro il 30 giugno 2013.

10) CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le candidature che perverranno in risposta al presente Avviso verranno valutate
dall’Amministrazione regionale per mezzo di una Commissione appositamente costituita. Ad
esse sara assegnato un punteggio tenendo conto dei seguenti ambiti di valutazione:

o Definizione del percorso formativo per ciascuna annualita formativa .......... max punti 15
o Sostenibilita della figura professionale................c.ocoiiiiiiiiiiiiiiiian . max punti 25
o Sostenibilita del partenariato............ ..max punti 10
o Definizione dei ruoli e delle responsablhta da panner nella reahzzazwne

delle attivitd progettuali... .....ocoovieiiiiiiiiiiiiiii i, NAX pUNti S
o Definizione del piano finanziario .........c.cooviieiiiiiiiiiiniii max punti 15
o Misure di acCOMPAZNAMENTO ...vuttiiniiiiiitiieieet e e eaicaaae e rrenenas max punti 20
¢ Innovativita di contenuti progettuall ............ccociiiiiiiiiiiiii s max punti 10
o PUNTEGGIO AGGIUNTIVO DI PREMIALITA’.......cocovviiiiiiiananen, max punti 10

Alle candidature progettuali presentate da partenariati in cui 1’Agenzia formativa accreditata ha
gia realizzato con successo, come soggetto gestore, attivita della stessa tipologia formativa, sara
riconosciuto un punteggio aggiuntivo di premialita pari ad un punto per ciascuna delle annualita
ultimate. La Commissione di valutazione provvedera innanzitutto alla verifica dei requisiti di
irricevibilitd delle candidature e quindi alla verifica dell’assenza degli elementi di non
ammissibilita a valutazione. Provvedera quindi alla redazione di due distinte graduatorie di merito
formulate per Provincia tenendo conto della sede di realizzazione del corso dichiarata nella
candidatura. Ovviamente tale sede dovra rispondere ai requisiti di adeguatezza, di sicurezza e di
igienicita previsti dal regolamento di accreditamento. Le proposte progettuali, per essere
ammesse a finanziamento dovranno riportare un punteggio di almeno 70/100. :
Saranno ammesse a finanziamento le proposte progettuali meglio collocatesi in ciascuna delle
suddette graduatorie. L’Amministrazione regionale si riserva la facolta di far scorrere tali
graduatorie in presenza di disponibilita di nuove risorse.
I contenuti ¢ i costi progettuali, qualora richiesto, dovranno essere adeguati alla richiesta
dell’ Amministrazione.
Costituiscono elementi di non ammissione a valutazione della candidatura:

o Partenariati costituiti in maniera difforme da quanto stabilito dal presente Avviso;

!
|
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Partenariati costituiti con Agenzia formativa non accreditata presso la Regione Molise;
Dossier di candidatura incompleto;

Utilizzo di modulistica diversa da quella stabilita dall’ Avviso;

La partecipazione di qualunque soggetto, sia esso agenzia formativa accreditata, azienda o
istituto scolastico, a piu partenariati.

O O 0O O

11) MODALITA DI INFORMAZIONE DEGLI ESITI DEL PROCESSO DI SELEZIONE

La Regione provvedera a notificare ai soggetti interessati gli esiti del processo di valutazione.

Il diritto di accesso ai documenti amministrativi relativi al processo di valutazione ¢ esercitabile
nei tempi e nelle forme consentiti dalla legge.

12) RISORSE
Le risorse finanziarie destinate al finanziamento delle attivita correlate al presente Avviso sono
pari a complessivi Euro 640.000:

13) COSTO DEL PIANO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE
La dimensione finanziaria di ciascuna candidatura progettuale triennale dovra collocarsi entro un
range minimo / massimo di 280.000 / 300.000 Euro;

14) EROGAZIONE DEL FINANZIAMENTO /,"gE;j e
[’agenzia formativa accreditata, soggetto gestore del corso, sara la beneficiaria del ﬁnanzxamentcg/ R
assegnato per la realizzazione delle attivita. f‘fjg.t \@: P
0 ".,1-’.-”/
15) TUTELA DELLA PRIVACY \»w v

Tutti i dati personali forniti dai soggetti coinvolti nel procedimento amministrativo saranno trattati
dalla Regione ai sensi del Dlgs 196/03.

16) NORME DI CARATTERE GENERALE

L’ente gestore & tenuto a dimettere sia gli allievi che abbiano effettuato assenze per un numero
superiore al 25% della durata annuale dell' azione formativa, sia quelli che abbiano effettuato
assenze per dieci giomi consecutivi senza darne motivata giustificazione.

Le giustificazioni addotte potranno essere valutate positivamente ove gli allievi abbiano,
comungque, la possibilita di effettuare un numero complessivo di presenze non inferiore al 75 %
della durata annuale dell'azione formativa.

Nel caso in cui il numero di allievi dovesse ridursi, durante la realizzazione del triennio
formativo, a meno di 8 unita, il soggetto gestore ¢ tenuto a darne tempestiva comunicazione
all’Amministrazione regionale al fine di consentire le opportune valutazioni e ’adozione di
adeguate decisioni.

11 partenariato ¢ tenuto ad indicare la sede di realizzazione del corso.

Tale sede non puo essere variata in fase di erogazione del percorso formativo se non a seguito di
formale autorizzazione della Regione Molise.

17) ALLEGATI

Del presente Avviso sono parte integrante e sostanziale i seguenti Allegati:
Allegato Al “ Scheda di domanda di ammissione™

Allegato A2 “ Formulario di candidatura”

Allegato A3 “ Scheda soggetti proponenti”

o
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